
Kundenzufriedenheit ist unser oberstes Unternehmensziel! Zufriedene und
motivierte Mitarbeiter sind unsere Grundlage dafür!

Wir stellen dafür stets qualitative und instand gehaltene Fahrzeuge und
Betriebsmittel bereit und bilden unsere Mitarbeiter entsprechend einer
modernen Informationsgesellschaft fort!

Im Unternehmensbereich Platzmanagement disponieren wir die Fahrzeuge
unserer Kunden pünktlich, schadensfrei und technisch wie optisch in
einwandfreiem Zustand!

Wir verhalten uns gesetzes- und normenkonform! Daher ist unser Verhalten
transparent und verlässlich!

Unser Bestreben gilt der Sicherung der Arbeitsplätze durch straffe
Betriebsführung, flexibles Handeln, hohe Leistungsbereitschaft und gesunde
Finanzierungsverhältnisse.

Dauerhaft zufriedene Kunden bestimmen die Zukunft unseres
Unternehmens. Wir versuchen unseren Kundenkreis stetig zu erweitern.

Um uns stetig weiter zu entwickeln, wenden wir ein Qualitätsmanagementsystem
an. Es zielt darauf, unser Unternehmen und unser System selbst
zielorientiert und kontinuierlich zu verbessern und unsere selbst gesteckten
Standards zu erhöhen.

Unser Verhalten wahrt den Ausgleich zwischen interessierten Kreisen. Wir
treten als wichtiger Partner auf und setzen auf Arbeitsschutz und Ergonomie!
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